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SAANNOT

1 § Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Suomen Ammattivalmentajat SAVAL ry, ruotsiksi Finlands Professionella
Tréanare rf ja kansainvalisissd yhteyksissa yhdistyksen nimesta voidaan kayttaa epavirallista
englanninkielistd nimeéa Professional Coaches of Finland, josta mydhemmin ndissa sdanndissa
kaytetdan lyhennettd SAVAL. Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki ja toiminta-alue koko maa.

2 § Tarkoitus ja toiminta

SAVALIn tarkoituksena on valvoa ja edistad jasentensa yhteisia etuja tydeldméassa ja
yhteiskunnassa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi SAVAL
1) k&y neuvotteluja ja tekee sopimuksia jasenistdnsa palvelussuhteita koskevissa asioissa seka

valvoo tehtyjen sopimusten noudattamista,

2) vaikuttaa jasenistonsa etujen mukaisesti tydmarkkinoiden ja yhteiskunnan paatéksentekoon
tekemalla esityksié ja aloitteita,

3) jarjestaa jasenistblle edunvalvontaan ja ammatilliseen kehitykseen ja koulutukseen liittyvia
palveluja, tietoaineistoa ja tilaisuuksia,

4) toimii jarjestaytymiskanavana Neuvottelujarjestd YTN ry:hyn ja Akavaan,
5) on Yksityisalojen Esimiehet ja Asiantuntijat YTY ry:n yhdistysjasen ja Suomen Valmentajat ry:n
yhteis6jasen.
3 § Jasenyys
SAVALIn varsinaiseksi jaseneksi hallitus voi hyvaksya paaasiallisen toimeentulonsa
urheiluvalmentajana tai —ohjaajana saavan henkildn tai naihin rinnastettavissa tehtavissa toimivan

henkildn.

SAVALin opiskelijajaseneksi hallitus voi hyvéksya urheiluvalmentajan tehtavaan opiskelevan
henkildn.

Jasenhakemus on tehtava kirjallisesti.
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4 § Jasenmaksut

Jasenen tulee toimia SAVALIn sdantdjen ja niihin perustuvien SAVALIn kokousten paatdsten
mukaisesti. Jasen on velvollinen suorittamaan vuosittain syyskokouksen méaardaman jdsenmaksun
hallituksen paattamalla tavalla.

Jasenmaksua maarattdessa voidaan ottaa huomioon eri jasenryhmien eri suuruiset edunvalvonta- ja
palvelukustannukset.

Vuosikokous voi paattaa jasenmaksualennuksista. Alennuksen perusteena voi olla jasenen
ty6ttdmyys, opiskelu, eldkeldisyys, muusta syysta tydelaman ulkopuolella palkattomana olo,
ulkomailla asuminen, jasenyys Akavan toisessa jasenliitossa, jasenyys ilman tyéttémyyskassa-
jasenyyttd sekd muu edella lueteltuihin rinnastettava seikka tai liittymisalennus.

5 § Jasenyyden paattyminen
Hallitus voi erottaa jésenen, joka on toiminut 4 §:n vastaisesti tai joka on siirtynyt pois 3 §:n
mukaisista tehtévista. Jasen voi erota SAVALista ilmoittamalla siité kirjallisesti SAVALIin hallitukselle
tai puheenjohtajalle tai yhdistyksen kokouksessa poytékirjaan merkittdvaksi. Erotetun tai eronneen

jasenen oikeudet ja velvollisuudet SAVALIn suhteen lakkaavat valittdmasti. Han on kuitenkin
velvollinen suorittamaan jasenyyden paattymiseen mennessé erdantyneen jasenmaksun.

6 § Hallinto

SAVALIn paatantavaltaa kayttdd SAVALin kokous. Toimeenpaneva elin on SAVALIn hallitus. Hallitus
voi nimeta avukseen tarvittavia toimielimia ja ottaa toimihenkilbita.

SAVALin jasenet voivat muodostaa toimipaikkakohtaisia, alueellisia tai toimialoittaisia
rekisterdiméattémia yhteenliittymié seka osallistua néiden valitykselld SAVALin toimintaan ja
hallintoon.

SAVALin toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

7 § Kokoukset

SAVALilla on vuosittain kaksi varsinaista kokousta: kevat- ja syyskokous. Kevatkokous pidetdan
maalis-huhtikuussa ja syyskokous marras-joulukuussa.

Hallitus voi kutsua koolle ylimaaraisen kokouksen nimedmansa asian kasittelya varten. Yliméaréinen
kokous on my@s kutsuttava koolle yhden kuukauden kuluessa siité, kun vahintdan yksi
kymmenesosa jasenistdsta on vaatinut sita kirjallisesti hallitukselta ilmoittamansa asian kéasittelya
varten.

SAVALin kokouksen ajan ja paikan maaraa hallitus.

Varsinaiset kokoukset kutsutaan koolle vahintaan kaksi (2) viikkoa ja yliméaaraiset vahintdan yksi (1)
viikko aikaisemmin jasenille 1ahetettavalla kokouskutsulla tai lehti-ilmoituksella siten kuin yhdistyksen
varsinainen kokous paattaa.

Kullakin varsinaisella jasenelld on SAVALin kokouksessa yksi (1) 4ani. Jasen voi kayttaa
aanioikeuttaan valtakirjalla.

Opiskelijajasenelld on SAVALin kokouksessa puhe- ja lasnaolo-oikeus.
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Yksi jasen ei voi valtakirjalla kdyttdd enempdaa kuin yhtd kymmenesosaa (1/10) kokouksen
yhteenlasketusta 4animaarasta.

Jasenen, joka haluaa jonkin asian ottamista kasiteltdvaksi SAVALIn varsinaisessa kokouksessa, on
jatettava siité esitys SAVALIn hallitukselle tammikuun tai syyskuun loppuun mennessa.

8 § Kevatkokous
SAVALIn kevatkokouksessa on kasiteltava ainakin seuraavat asiat
1) Valitaan kokouksen puheenjohtaja, kaksi (2) pdytékirjantarkistajaa ja muut tarvittavat

toimihenkilot.

2) Todetaan kokouksen laillisuus, ldsnéolevien danioikeutettujen jasenten lukumaarg, valtakirjalla
esiintyvat asiamiehet ja heidan ddnimaaransa seka kokouksen &animéaara.

3) Esitetdan hallituksen kertomus edelliselta toimintavuodelta seka tilinpaatds ja
toiminnantarkastajien lausunto.

4) Paatetdan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden mydntamisesta tilivelvollisille.

5) Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

9 § Syyskokous
SAVALIn syyskokouksessa on kasiteltdva ainakin seuraavat asiat
1) Valitaan kokouksen puheenjohtaja, kaksi (2) pdytékirjantarkistajaa ja muut tarvittavat

toimihenkilot.

2) Todetaan kokouksen laillisuus, Iasnéolevien danioikeutettujen jasenten lukumaara, valtakirjalla
esiintyvat asiamiehet ja heidan ddnimaaransa seka kokouksen &animaara.

3) Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seka jasenmaksujen suuruus seuraavalle
vuodelle.

4) Valitaan joka toinen vuosi hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja jasenet 10 §:n
mukaisesti.

5) Valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja.

6) Kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

10 § Hallitus

SAVALIn toimintaa johtaa ja sen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu kahdeksi vuodeksi kerrallaan
valittu puheenjohtaja seka viidesta (5) seitsemaan (7) muuta jasenta.

SAVALin hallituksen jasenet valitaan syyskokouksessa siten, etta parillisina vuosina kyseisena
vuotena erovuoroisten tilalle valitaan puheenjohtaja sekd kahdesta kolmeen varsinaista jasenta aina
seuraavaksi kaksivuotiskaudeksi. Parittomina vuosina valitaan kyseisena vuonna erovuorossa
olevien tilalle kolmesta neljdén varsinaista jasentd seuraavaksi kaksivuotiskaudeksi. Erovuoroinen
hallituksen jasen voi tulla rajoituksetta valituksi uudelleen. Hallitus valitsee keskuudestaan
varapuheenjohtajan seka keskuudestaan tai ulkopuolelta sihteerin ja muut tarvittavat virkailijat.

Ensimmaisend vuonna erovuoroiset arvotaan.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai puheenjohtajan ollessa estyneené varapuheenjohtajan
kutsusta.
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Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja yhteensa vahintaan puolet
hallituksesta on paikalla.

Paatdkset tehdaan yksinkertaisella 4anten enemmistdlla. Aanten mennessé tasan ratkaisee
puheenjohtajan aani, paitsi vaalissa ja suljetussa lippudanestyksessa arpa.

SAVALiIn nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai hallituksen valitsema
toiminnanjohtaja/asiamies yksin tai hallituksen maardama henkild yhdessa toisen hallituksen
nimenkirjoittajaksi maaradaman henkildén kanssa.

11 § Hallituksen tehtavat
Sen lisaksi, mitéd yhdistyslaissa ja muualla naissa sadnndissa on sanottu, hallitus:
1) edustaa SAVALia seka tekee SAVALIn kokoukselta saamansa valtuutuksen mukaisesti

SAVALin puolesta sopimuksia ja sitoumuksia;

2) kutsuu koolle SAVALIn kokoukset ja valmistelee niille esitettédvat asiat seka toimeenpanee
kokousten paatokset;

3) laatii SAVALIn toiminta- ja tilikertomukset;
4) tekee ehdotukset SAVALin toimintasuunnitelmaksi, talousarvioksi ja jasenmaksuiksi;

5) vastaa toimintasuunnitelman toteuttamisesta talousarvion puitteissa seka huolehtii SAVALin
varoista, omaisuudesta ja jdsenmaksujen perinnésta;

6) valitsee tarvittavat toimielimet ja toimihenkildt sek& nimeaé edustajat ja ehdokkaat ulkopuolisiin
tehtaviin;

7) paattad SAVALin jarjestollisiin painostustoimenpiteisiin ryhtymisesta;

8) huolehtii saamiensa valtuuksien puitteissa muista SAVALille kuuluvista asioista.

Tarpeellisiksi katsomissaan asioissa hallitus voi toimeenpanna neuvoa-antavia jasenaanestyksia.

12 § Talous
SAVALiIn tilinpaéatés ja toimintakertomus tulee toimittaa tilintarkastajille viimeistdan kuukautta ennen

kevatkokousta. Toiminnantarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa hallitukselle kaksi (2)
viikkoa ennen kevatkokousta.

13 § Tybtaistelu

SAVALIn on ennen mahdollisista ty6taistelutoimenpiteista paattamista selvitettdva mahdollisimman
laajasti niiden jasenten mielipide, joita asia koskee.
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14 § Yleisid maérayksia

Ehdotuksen ndiden saantéjen muuttamisesta on saavutettava yhdistyksen kokouksessa kolmen
neljadsosan (3/4) &anten enemmistd annetuista danista tullakseen hyvaksytyksi.

Paatdés SAVALIn purkamisesta on tehtava kahdessa perattaisessa vahintaén kolmen (3) kuukauden
valiajoin pidettavassa kokouksessa. Talldin SAVALIn purkamista koskevan ehdotuksen on
kummassakin kokouksessa saavutettava kolmen neljdsosan (3/4) danten enemmistd annetuista

aanista tullakseen hyvaksytyksi.

Jos SAVAL purkautuu tai se lakkautetaan, luovutetaan sen varat ammattivalmentajien ammatillisen
koulutuksen ja edunvalvonnan tukemiseen sen mukaisesti, kuin paatéksen tekeva jalkimmainen

kokous paéattaa.

15 § Siirtyméasaannds

Saavutetut jasenedut séilyvat.
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