Tarkasta eläkekertymäsi
Työssäoloajalla on ratkaiseva merkitys eläkkeen määrään. Eläkkeen määrä lasketaan rekisteröityjen työsuhteiden perusteella. Sen vuoksi on tärkeää, että kaikki työsuhteet ovat oikein rekisteröityjä.

Työntekijän työeläke lasketaan Eläketurvakeskuksen (ETK) rekisterin tietojen mukaan. Eläkkeen perusteena oleva palkka on eläkepalkka. Se lasketaan jokaisesta työsuhteesta erikseen. Työsuhteesta karttunut eläke lasketaan valmiiksi jokaisen työsuhteen päätyttyä. Viimeisen työsuhteen palkka on perusteena vain tästä työsuhteesta kertyneelle eläke-erälle. Se ei ratkaise eläkkeen koko määrää, jos työsuhteita on useampia.
Vakuutetun on hyvä aika ajoin tarkistaa, ovatko kaikki työsuhteet ja mahdolliset yrittäjätoimintajaksot oikein ETK:n rekisterissä. Rekisterit ovat valtakunnallisia ja ne ovat tiukasti tietosuojalain mukaisesti ylläpidettyjä.
Työeläkeotteen tilaaminen

Eläketurvakeskuksesta saa työeläkeotteen, jossa on ansiotyöluettelo ja eläkearvio. Työeläkeotteen voi tilata tilauskortilla joita saa työeläkelaitosten palvelupisteistä ja KELA:n toimipisteistä. Tilauksen voi tehdä puhelimella numerosta 010 751 4225 tai sen voi lähettää faksilla numeroon 010 751 2404. Työeläkeotteen kirjallinen tilaus voi olla vapaamuotoinen. Työeläkeotteen voi hakea myös ETK:n asiakaspalvelusta tai työeläkelaitosten palvelupisteitä. Mukaan tarvitaan kuvallinen henkilöllisyystodistus.

Työntekijälle lähetetään työeläkeote aina työsuhteen päätyttyä. Tämän lisäksi eläkelaitokset lähettävät vakuutetuilleen otteen viiden vuoden välein 35 ikävuoden täyttämisen jälkeen.

Otteen tarkastaminen

Eläketurvakeskuksen työeläkeote sisältää tiedot yksityisen työnantajan palveluksessa ja yrittäjänä tehdystä ansiotyöstä. ETK:n rekisteristä näkyy mm. työnantajan nimi, työsuhteen kesto ja eläkkeen perusteena oleva palkka. Työeläkeotteessa on laskettu eläkkeen määrä yrittäjätoiminnasta ja työsuhteista erikseen. Tulevasta eläkkeestä, joka perustuu vielä jatkuvaan työsuhteeseen tai yrittäjätoimintaan, annetaan otteessa arvio. 

Eläketurvakeskuksen työeläkeotteen saatuaan asiakkaan on syytä tarkastaa seuraavat tiedot: 
- Löytyvätkö työeläkerekisteristä kaikki työsuhdetiedot? 

- Ovatko työsuhteiden alkamis- ja päättymispäivät oikein? 

- Vastaako eläkkeen perusteena oleva palkka ko. työsuhteen keskimääräisiä kuukausiansioita? 

Otteen tietojen oikaiseminen

Jos työeläkerekisteriotteessa on puutteita, selvittely kannattaa aloittaa ottamalla yhteyttä omaan työeläkelaitokseen. Jos oma työeläkelaitos ei ole tiedossa, voi ottaa yhteyttä Eläketurvakeskukseen. Työtodistuksen kopio nopeuttaa asian selvittämistä. Jos kyse on työsuhteesta valtioon ja kuntaan, kannattaa ottaa yhteys suoraan Valtiokonttoriin tai Kuntien eläkevakuutukseen. Eläketurvakeskuksen rekisterissä olevien ansiotyötietojen tarkistamiseen tarkoitettu sähköinen lomake löytyy myös www.tyoelake.fi -palvelusta.
Työsuhdetietojen tarkastaminen on tärkeää, koska näyttövelvollisuus puuttuvan tai virheellisesti rekisteröidyn työsuhteen olemassaolosta on työntekijällä, jos työsuhteen päättymisestä on kulunut yli viisi vuotta. Näytöksi puuttuvasta työssäolotiedosta käy esim. jäljennös työtodistuksesta tai nimikirjaotteesta.
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